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一、本科教育基本情况

（一）学校定位与目标
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（二）学科专业设置情况
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（三）在校生规模

15165

14906

98.29% ( )

259 249
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（四）本科生生源质量

2022

22 5930 5847

5524 94.48% 4292

77.70%

28.45 10.82

37.94 46.29

60.32

38.24



二、师资与教学条件

（一）师资队伍建设



47.72% 602

83.26% 2-2
2-2

723 / 226 /

107 14.80 48 21.24

105 14.52 45 19.91

238 32.92 91 40.27

195 26.97 44 19.47

240 33.20 84 37.17

168 23.24 30 13.27

112 15.49 3 1.33

106 14.66 2 0.88

26 3.60 0 0.00

109 15.08 41 18.14

493 68.19 87 38.50

106 14.66 90 39.82

15 2.07 8 3.54

264 36.51 73 32.30

271 37.48 66 29.20

73 10.10 27 11.95

115 15.91 60 26.55

1

493 68.19%

67.48% 109 15.08%

13.89%



2-1

2

107 14.8%

238 32.92% 28.43%

240 33.2% 32.03%

2-2

3

36-45 271 37.48%

32.35%
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3.教师培养培训

75

2906

2021 14



3

（二）本科主讲教师情况

477 50.16%

1368 41.30%

208 21.87%

455 13.74%

202 21.24% 443 13.38%

328 34.49%

918 27.72%

281 29.55% 826 24.94%

88

116 75.86%

35 39.77%

95 65.97%
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（三）教学经费投入情况

2021 3449.83

2274.86

367.94 246.84 293.79

197.10
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（四）教学设施应用情况

1.教学用房

2022 8 100.37

75.34 41.79

+

241484.16 41129.0 2030.0

100883.71 13220.75

46404.0

15165 66.19 /

27.56 / 15.92 /

6.65 / 0.87 /

3.06 / 2-3
2-3

1003705.80 66.19

417946.77 27.56

241484.16 15.92

100883.71 6.65

13220.75 0.87

46404.0 3.06

2.教学科研仪器设备与教学实验室

9578 1.37

0.90 10 207

6647.83 1495.03

3 2
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3.图书馆及资源
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24204.16

122.56 157486

80.82 12.85 64.89
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4.信息资源及应用情况

三、教学建设与改革



（一）专业建设

1.面向产业，动态优化调整专业布局

2.示范引领，扎实推进一流专业建设

3.内涵发展，启动专业自我评估

4.成果导向，积极开展工程教育专业认证
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（二）课程建设

1.以核心课程“四优”建设为抓手，打造一流课程

28 3 SPOC 136

44

2.落实“三全育人”，全面推动“课程思政”建设



43

3.推进教学质量工程项目建设，打通课堂教学最后一公里

4.持续推进“内建外引”，不断丰富优质课程资源

140 320

2021-2022

1020 3434
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（三）教材建设
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（四）实践教学

1.构建“三层次”实践教学体系

167.33 49.45 29.55%

2.强化实验教学管理

2021-2022 282

100%

3.有序开展实习实训

2021-2022



148 18764

2022

4.高质量开展毕业设计（论文）工作

2022

5%

2022 3176

333 2022

52.55% 122

6.98

（五）创新创业教育

1.着力多元融合，打造创新创业课程体系建设

22 14 61

2.加强顶层统筹设计，形成推动三创合力

+

2949 2460 283 206



1 1 1

1 1
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3.搭建三创实践平台，拓宽学生创新创业路径

6 1

1 1 1 1

1

4.加强创新创业训练，增强学生实践动手能力

10 4

6 26 20

6

（六）教学改革

2021-2022

3 7

50

1 2022 2



28 25.5

四、专业培养能力

（一）人才培养目标定位与特色

（二）专业课程体系建设

OBE 2022

+

5-8

30.91 2445.18

1850.67 548.48



（三）立德树人落实机制

,

33

五、质量保障体系

（一）校领导情况

8 5 62.5%

2021-2022 218

（二）教学管理与服务



2021-2022

369

10 3 30%

18 9 50%

1 2

（三）学生管理与服务

78 191:1

1.建设思想政治教育品牌项目，强化思想政治引领

2.落实资助政策，坚持“育人”与“育心”相结合
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（四）质量监控

1.弘扬质量文化，健全质量保障体系

5-1

2021-2022

14
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2.充实教学质量监控队伍，加强质量管理体系建设

6 3

50% 63 250

3.强化过程监控评价，完善自我评估制度

2021-2022 2516

218 369 304651
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2021

20

4
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2019 2020 21

2019

4.加强校内、校外“闭环”管理，持续改进质量问题

2021-2022

31

2018 2019 2020 2021 2022





%
%

117 2 98.29 115 100.00

61 0 100.00 61 100.00

208 1 99.52 205 99.03

95 2 97.89 93 100.00

127 1 99.21 126 100.00
21 120 5 95.83 114 99.13

22 190 8 95.79 182 100.00

（二）就业情况

“ ”

2022

2022 8 31 76.78%

80.30% 2022

78.72%

22.56% 17.39% 15.52% 2022

71 34 21

（三）学生发展



2021-2022

42

2021-2022 53 4351

537

33 175 329

34 545
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——

（四）转专业与辅修情况

( 41

)

42 0.28%

七、特色发展

（一）落实立德树人根本任务，持续深化“四成教育、五在泉信”

育人体系

1.



2.

（二）坚持“深化”“细化”“强化”相结合，激发基层教学组织

活力



1.

2.

3.
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1.0 3.0
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（三）深化产教融合发展，打造面向区域产业特色的现代产业学院

- - -

2025

（四）秉持开放办学理念，深入挖掘优秀教育教学资源
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八、存在问题及改进计划

（一）师资队伍建设需要进一步强化

1.问题表现

1

2

2.改进措施
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